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Bühler-Lizenzen.
Zertifizierung für Mitarbeitende.

Hochwertige Schulungsprogramme zu unseren Kernprozessen bilden das Herzstück 
des Bühler Learning Centers (BLC). Aus diesem Grund wurde ein Lizenzierungssystem 
entwickelt, das sich an die globale Strategie von Bühler lehnt und Zertifizierungen für 
Mitarbeitende in ihrem berufsspezifischen Tätigkeitsbereich bereitstellt.

Was ist eine Bühler Lizenz?

Eine Lizenz ist eine Zertifizierung, die von einer Person 
erworben wurde und dessen Qualifikation zur Ausführung 
eines Auftrags oder einer Aufgabe bestätigt. Durch den 
Prozess dieser Zertifizierung können Wissen, Erfahrung und 
Fähigkeiten der Mitarbeitenden bewertet und 
nachgewiesen werden, um eine bestimmte Aufgabe oder 
Position auszuführen. Darüber hinaus wird das 
professionelle Portfolio um weitere Fähigkeiten und 
Engagements erweitert.

Warum Lizenzierung?

Die Zertifizierung ist ein wichtiger Bestandteil der 
persönlichen Entwicklung. Sie bietet eine offizielle und 
öffentliche Anerkennung der Kompetenzen und Fähigkeiten im 
beruflichen Tätigkeitsbereich der Mitarbeitenden. Auf diese 
Weise werden die Kompetenzen unserer Mitarbeitenden 
im Unternehmen sichergestellt, das wächst und sich rapide 
verändert.

Für detaillierte Informationen und zur Registrierung 
für Lizenzen, finden Sie mehr Informationen auf B-World. 
Das Bühler Learning Center finden Sie auf B-World unter 
der Registerkarte „Learning & Development“.

Wer bekommt eine Bühler Lizenz?

Die Positionen, die lizenziert werden, wurden vom 
Programmmanager jeder Lizenz definiert. Informationsblätter 
zu den Bühler Lizenzen finden Sie auf B-World unter „Learning 
& Development“.

Wie funktioniert der Prozess?

Entsprechend der festgelegten Rollen werden die jeweiligen 
Personen von ihrem Vorgesetzten nominiert. Der nächste 
Schritt ist eine Überprüfung der definierten Kompetenzen. Für 
neue Mitarbeitende erfolgt dies durch die Trainings, die im 
jeweiligen Schwerpunktbereich erforderlich sind. Sobald alle 
Praxis- und Theorieprüfungen bestanden sind, erhalten die 
Mitarbeitenden ihre Lizenz. Natürlich müssen unsere 
bestehenden Mitarbeitenden nicht alle Schulungsmodule 
erneut durchlaufen, um die Lizenz zu erhalten. Ihnen wird die 
Lizenz entsprechend ihrer Berufserfahrung mit einer kurzen 
Bewertung durch ihren Vorgesetzten ausgestellt.




