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Bewege einmal Grosses 
auf dieser Welt – mit einer 
Berufslehre bei Bühler.

Weck den 
Profi in dir.



«Die Internatio nalität   
von Bühler ist nicht  
nur sprachlich, son-
dern auch menschlich  
spannend.»

Celine Felix,  
Lehre als Kauffrau EFZ
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Das Familienunternehmen Bühler AG. 

Einer der innovativsten Lehrbetriebe  

der Schweiz.

Lernende sind für Bühler seit über 100 Jahren zentral 

 für den Erfolg. Unsere innovativen Ausbildungs-

programme geniessen nicht nur national, sondern 

 auch international grosses Ansehen. 

Als global tätiges Familienunternehmen bieten wir 

dir sowohl gelebte Tradition als auch modernste 

Techno logie. Vor rund 160 Jahren in Uzwil  

gegründet, sind  wir heute der Spezialist und 

Technologiepartner für Maschinen, Anlagen  

und Services zur Verarbeitung von Grund-

nahrungsmitteln und zur Produktion hoch wertiger 

Materialien.

Du gehörst dazu

Bei uns bist du von Anfang an Teil des Teams  und 

arbeitest aktiv an internationalen Projekten mit. 

Lernende sind für Bühler seit der Gründung ein 

wichtiger Teil des Erfolgs. Bereits die weitsichtige 

Gründergeneration hatte erkannt, dass talentierte 

Nachwuchskräfte für die Inno vationskraft und 

Zukunft des Unternehmens einen un schätzbaren 

Wert darstellen. 

Bei Bühler hast du die Wahl. Wir bieten dir drei- 

und vierjährige Lehren in neun verschiedenen 

Lehrberufen an. Da Lernende rund 12 % aller 

Mitarbeitenden an unseren Standorten in Uzwil  und 

Appenzell ausmachen, kannst du dich mit 

Kolleginnen und Kolle gen aus anderen Bereichen 

austauschen. Weltweit sind über 600 Bühler 

Lernende, davon rund 300 in der Schweiz, miteinan-

der vernetzt. Zudem stehen dir bei uns für die 

Zukunft nicht nur in der Schweiz viele Türen offen. 

Denn wir sind in über 140 Ländern auf der ganzen 

Welt tätig.

Du profitierst von unserer Erfahrung

Unsere fundierte Erfahrung in der Ausbildung 

garantiert dir einen Top-Abschluss. Rund 8000 

Lernende haben  wir bereits ausgebildet – mit   

einem Programm, das 2010 und 2014 sogar  

eine Auszeichnung von der Stiftung Enterprise   

und dem Eidgenössischen Hochschulinstitut für 

Berufsbildung EHB erhalten hat.

Für unsere hochstehenden Ausbildungs programme 

er halten aber nicht nur wir, sondern auch unsere 

Lernen den regelmässig Auszeichnungen: So 

gewann ein Lernender an den WorldSkills 2011  in 

London die Bronzemedaille  bei den Konstrukteuren. 

An den WorldSkills 2017 in Abu Dhabi errang  

einer unserer ehemaligen Informatik-Lernenden  

den Weltmeistertitel.

Neugierig? Mehr zu den verschiedenen Lehrbe-

rufen und zu den beruflichen Zukunftsaussichten  

bei Bühler findest du auf den folgenden Seiten.
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Wähle einen Beruf mit Zukunft. 

Bewege einmal Grosses auf dieser Welt.

Wir nehmen dich ernst. Eine Lehrstelle bei Bühler 

ver schafft dir einen optimalen Einstieg ins 

Berufsleben, denn wir bieten dir eine Ausbildung, 

die weit über das Fähigkeitszeugnis hinausgeht. 

Tradition verpflichtet – nicht nur in technischer, 

sondern auch in menschlicher Hinsicht. Daher   

steht bei unseren Lehrberufen nicht nur der  

fachliche Aspekt im Vorder grund, sondern auch  

du als Person. Vom ersten Tag  an bist du  

Teil eines Teams, in dem du gefragt bist und  

gefordert wirst.

Wir bieten dir Perspektiven

Dein Wissen ist uns wichtig. Daher legen wir Wert 

auf eine langfristige Zusammenarbeit. Mehr als 

zwei Drittel unserer Lehrabgänger bleiben nach 

ihrem Abschluss  bei Bühler angestellt. Zudem 

 finden viele Ehemalige den Weg zurück ins 

Unternehmen, oft in wichtige Führungs positionen.

Unsere Türen stehen dir offen

Interessiert dich einer der neun unten aufgeführten 

Lehr berufe? Einblick erhältst du an einer Berufs-

erkundung mit deiner Schulklasse, an einem Infor-

mationsnach mittag oder während einer Schnup-

perl ehre. Melde dich noch heute an, wir freuen uns 

auf dich!

EFZ-Lehrberufe; 4 Lehrjahre

– Anlagen- und Apparatebauer/in

– Automatiker/in

– Gusstechnologe/in

– Informatiker/in

– Konstrukteur/in

– Polymechaniker/in

EFZ-Lehrberufe; 3 Lehrjahre

– Industrielackierer/in

– Kaufmann/Kauffrau

– Logistiker/in

Die Ausbildung zum Generalisten

Vertiefung in der 

Schwerpunktausbildung

individuelle Förderung  

in Führungs- und Fachthemen

Auslandeinsätze

Projektmanagement

breite Grundbildung
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Unsere Berufsbildungsphilosophie. 

Fach- und Sozialkompetenz im Mittelpunkt.

Der Mensch im Mittelpunkt

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. Daher 

unterstützen wir unsere Lernenden nicht nur in der 

Fach- und Methodenkompetenz, sondern fördern 

auch deren Sozial kompetenz. Denn die Fähigkeiten 

der unteren Ebene  des Eisberges sind für unsere 

Innovationskraft genau so  wichtig wie exakte Arbeit 

und aktuellstes Fachwissen.

Unsere Berufsbildung präsentiert sich

Wir geben dir einen Einblick. An unseren 

Informations nachmittagen oder während einer 

Schnupperlehre  erfährst du mehr über unsere  

neun verschiedenen Lehr berufe. Dabei erhältst  

du nicht nur vertiefte Informationen über die  

berufliche Tätigkeit, sondern erlebst auch unsere 

Unternehmenskultur.

Das Eisberg-Prinzip

Breites Fachwissen

Sprachkenntnisse

Arbeitsqualität

Arbeitsquantität

Kreativität

Eigeninitiative

Teamfähigkeit

Umgangsformen

Respekt

Kommunikationsfähigkeit

Flexibilität

Selbstbewusstsein

Begeisterung

Zuverlässigkeit

Vertrauen
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Entdecke das Ausland. 

Schon während der Lehrzeit.

Bei Bühler kommst du bereits während der  

Lehrzeit weiter. Und zwar bis nach China, Indien 

oder Amerika – dank unserem interkulturellen 

Berufsbildungskonzept. 

Wir bieten dir Eindrücke, wie du sie in einer norma-

len Lehre nicht erhältst. Bereits ab dem ersten Tag 

deiner Ausbildung spürst du die Internationalität. 

Viele unserer Teams sind multikulturell zusammen-

gesetzt und wir kommunizieren in den unterschied-

lichsten Sprachen. 

Mit uns betrittst du Neuland

Bis du motiviert und talentiert? Dann bieten wir dir 

im letzten Lehrjahr die Gelegenheit, einen Teil dei-

ner Ausbildung im Ausland zu absolvieren. Zum 

Beispiel während zwei bis sechs Monaten in unse-

rem chinesischen Produktionswerk Wuxi oder 

Liyang – in der  Nähe der pulsierenden Metropole 

Shanghai. Oder in Indien, Brasilien, Südafrika, 

England, Deutschland und Amerika.

Ziel dieser interdisziplinären Auslandeinsätze ist es, 

deine Berufserfahrung zu vertiefen und in die Praxis 

umzusetzen. Dabei lernst du auch viel über die 

Arbeits weise der Menschen an unseren verschiede-

nen Stand orten.

Diese interkulturellen Erfahrungen sind nicht nur für 

 dich von unschätzbarem Wert, sondern auch für 

unseren Erfolg zentral. Denn vielleicht wecken wir 

damit auch dein Interesse, einmal im Ausland für 

Bühler zu arbeiten.

USA  
Minneapolis 

USA  
Raleigh

Frankreich  
Hagenau

England 
London

Deutschland 
Reichshof

Brasilien 
Joinville

Südafrika 
Johannesburg

Indien 
Bangalore

China  
Wuxi und
Liyang 

Vietnam 
Ho Chi Minh City



Das Team der Bühler Berufsbildung. 

Kompetent und motiviert.
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ClassUnlimited 2.0. 

Ausgezeichnete Unterrichtspädagogik.

Mit ClassUnlimited 2.0 unterstreichen wir unsere 

Inno vationskraft. Dank modernster Technik kannst 

du  bei Bühler auch während eines Ausland-

einsatzes die lokale Berufsfachschule besuchen.

Schweizer Berufsschulunterricht in China, England, 

Indien, Südafrika oder den USA? Mit unserem  

vir tuellen Klas sen zimmer ist das kein Problem.  

In einem Kooperations projekt mit dem Berufs-  

und Weiter bildungszentrum  Wil-Uzwil haben  

wir das System ClassUnlimited 2.0 entwickelt.

Mit uns lernst du in jeder Ecke der Welt

2013 wurden unsere Lernenden zum ersten Mal in 

China und Südafrika gemeinsam mit ihrer Klasse in 

der Schweiz unterrichtet. Ein Jahr später erfolgte 

der Unterricht be reits über 14 Zeitzonen hinweg in 

den Ländern China, USA und England.

Während die Lernenden in der Schweiz mit ihrer 

Lehr person und mit zusätzlicher multimedialer 

Infrastruktur  in einer Lernarena sitzen, wirst du im 

Grossformat über ein Videosystem dazugeschaltet 

und verpasst auch während deines mehrmonatigen 

Auslandeinsatzes keinen Schulstoff. Hoch tech-

nologie ist bei uns eben nicht nur  ein Kunden-

versprechen, sondern bereits in der Aus bildung 

gelebter Alltag.

Für dieses innovative Projekt wurden wir im  

Oktober 2014 in Bonn mit dem Leonardo European 

Corporate Learning Award ausgezeichnet.

Mit Stolz präsentieren (v.r.n.l.) Calvin Grieder, Verwaltungsratspräsident, Andreas Bischof, Leiter Berufsbildung, und Christof Oswald, 

Personalleiter, den Leonardo Award.
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Das grösste Klassenzimmer der Welt.

Ein Blick in den Telepräsenzraum von Bühler Minneapolis.

Die Lernenden, die sich an den Bühler Standorten in den USA und Südafrika befinden, werden live ins Klassenzimmer zugeschaltet.
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«Im berufsübergrei-
fenden Projekt konnte 
ich in einem Team von 
Mitlernenden anhand 
eines spannenden 
Kundenauftrags die 
Projektabwicklung 
kennenlernen.»

Florian Heim,  
Lehre als Automatiker EFZ
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Trage Verantwortung. 

Als Teil eines Projektteams.

Bei uns erhältst du viel Verantwortung. Zum 

Beispiel in interdisziplinären, berufsübergreifenden 

Projekten, die du zusammen mit deinen Kollegen  

in Eigenregie abwickelst. 

Im Sinne einer nachhaltigen Sicherung von 

Fachwissen ist es uns ein grosses Anliegen, dass 

sich unsere Lernenden ein breites Know-how im 

Managen von Kundenprojekten aneignen. 

Wir fördern und fordern dich

Von der Planung bis zur Realisierung trägst du zu-

sammen mit deinem Team während vier  Monaten 

die Verantwortung für ein Kundenprojekt. Erfahrene 

Coaches begleiten und beraten dich dabei. Dank 

ihrer Unter stützung und unserer modernen 

Infrastruktur erhältst  du eine solide Grundlage für 

innovative und kosten optimierte Kundenlösungen. 

Eine Fähigkeit im Bereich des Projekt manage-

ments, die du auf deinem weiteren beruflichen  

Weg immer wieder brauchen wirst.

Projektbesprechung unter den Lernenden.
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«Seit dem ersten Tag 
war ich Teil des Teams 
und wurde gefördert 
und gefordert.» 

Alessio Nobile,  
Lehre als Konstrukteur EFZ
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Unsere Repräsentationen. 

Hoher Besuch an unserem Hauptsitz.

Im Herbst 2014 besuchte uns Dr. Jill Biden, die 

Gattin  des damaligen US-Vizepräsidenten Joe 

Biden. Im Fokus ihres Interesses standen unsere 

innovative Berufsbildung sowie unser virtuelles 

Klassenzimmer ClassUnlimited 2.0.

Als langjährige Pädagogin war die amerikani - 

sche Second Lady bei ihrem Besuch an unserem 

Hauptsitz nicht nur interessierte Beobachterin.  

Ihr Ziel war es, das Schweizer Modell des dualen 

Berufsbildungssystems  in der Praxis kennen-

zulernen und sich mit unseren Lernenden auszu-

tauschen. Denn der damalige US-Präsident Barack 

Obama erteilte ihr das Mandat, die Berufsbildung  

in den USA grundlegend zu reformieren.

Internationale Anerkennung

Dr. Jill Biden zeigte sich einerseits beeindruckt  

über unser virtuelles Klassenzimmer Class- 

 Unlimited 2.0,  das für sie durchaus auch Potenzial 

für die US-Bildungs land schaft hat. Andererseits  

bewunderte sie die  präzise und hochpro - 

fessionelle Arbeit unserer Lernenden, die ihr als 

Präsent eine selbst hergestellte Pfeffermühle 

überreichten. Unvergesslich dürfte der Besuch vor 

allem für zwei Polymechaniker im dritten Lehrjahr 

bleiben: Sie durften Dr. Jill Biden in Englisch über 

ihre Arbeit informieren.

Dieser hohe Besuch macht uns stolz und beweist,  

dass wir auf dem richtigen Weg sind. Neben unse-

ren Produkten hat nun auch unsere Berufsbildung 

inter nationale Anerkennung erreicht.

Dr. Jill Biden beim Besuch im Herbst 2014 mit CEO Stefan Scheiber. Sabrina Würsch überreicht Dr. Jill Biden als Präsent eine selbst  

hergestellte Pfeffermühle.
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Mehr als nur eine Lehre. 

Gestalte mit uns die Bühler Welt.

Bei uns bist du keine Nummer und auch kein 

Einzel kämpfer. Der Zusammenhalt zwischen  

den Lernenden liegt uns genau so am Herzen  

wie dein soziales  Engagement.

Neben einer hoch qualifizierten Ausbildung erhältst 

du bei Bühler auch die Möglichkeit, dich für die 

Lernenden einzusetzen, neue Lernende einzuführen 

oder zu unterstützen. Dabei stehen neben dem 

Fachwissen immer auch der Spass und das Wir-Gefühl 

im Mittelpunkt.

Bei uns kannst du dich vernetzen

Uns ist es wichtig, dass du dich ab dem ersten Tag 

deiner Ausbildung integriert fühlst. Daher führen wir 

 mit allen neuen Lernenden Einführungstage durch. 

Ziel ist es, dass ihr euch untereinander kennenlernt 

und einen ersten Einblick in die verschiedenen 

Lehrberufe und die weite Bühler Welt erhaltet. 

Highlight des zweiten Lehrjahres ist jeweils  

die Workshopwoche. In verschiedenen Seminaren 

vertiefst du nicht nur dein Wissen, sondern  

auch die Vernetzung mit deinen Kolleginnen  

und Kollegen. 

National präsent

Jährlich sind wir als Bühler Mannschaft am 

Swissmem Industrietag dabei. Als Lernender hast 

du die Möglichkeiten, die Ereignisse aus Politik, 

Wirtschaft  und Wissenschaft direkt live vor Ort mit-

zuerleben.

Zu guter Letzt haben unsere Lernenden jedes Jahr 

an der Ostschweizer Bildungsausstellung (OBA) in 

St. Gallen die Gelegenheit, Schülerinnen und 

Schülern, die mitten in der Berufswahlphase ste-

cken, unser Unternehmen näherzubringen und die 

verschiedenen Lehrberufe zu erklären.

Swissmem Industrietag 2015 – Janis Andrés (ehemaliger Lernender Polymechaniker EFZ) im Austausch mit Bundesrat Didier Burkhalter.



Raum für dein Talent. 

Gezielte Förderung parallel zur Berufsbildung.

Hast du das Potenzial zum/zur zukünftigen 

Leistungssportler/in oder Berufsmusiker/in? 

Kannst du dir vorstellen, die Firma Bühler an den 

Swiss- und WorldSkills in deinem Lehrberuf zu 

 vertreten und um die Goldmedaille zu kämpfen?

Wir bieten dir die Möglichkeit, deine sportlich, 

musisch sowie beruflich gesteckten Ziele zu errei-

chen. Dein Talent wird bei Bühler in allen Facetten 

gefördert. Bei uns kannst du doppelspurig fahren.

Wir arbeiten in einer engen Kooperation mit sport- 

und musikbegeisterten sowie fachlich starken und 

erfahrenen Berufsbildnern/-innen, mit zahlreichen 

Vereinen sowie mit regionalen Leistungs- und 

Ausbildungszentren und Musikakademien zusam-

men. So können wir dir die optimalen Bedingungen 

für dein sportliches, musisches und berufliches 

Weiterkommen zur Verfügung stellen.



«Das innovative 
Ausbildungs konzept 
hat mir zur Gold-
medaille an der 
Weltmeisterschaft in 
Abu Dhabi verholfen.» 

Manuel Allenspach,  
ehemaliger Informatik-Lernender EFZ



«Meine Talente  
werden bei Bühler  
auf allen Ebenen 
gefördert. Dafür bin 
ich sehr dankbar.» 

Antonia Gmünder, 
Lehre als Kauffrau EFZ



Bühler AG 

CH-9240 Uzwil, Schweiz 

T +41 71 955 31 11  

F +41 71 955 13 35  

ausbildung@buhlergroup.com 

www.buhlergroup.com/ausbildung 

facebook.com/buehlerfuture 
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